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La Manufacture de Alternonce

CALENDRIER 2021-2022

LA PERIODE DU CONTRAT DOIT INCLURE LA PERIODE DE FORMATION .

du 07/09/2021 au 02/09/2022

Dates de début et de fin de formation :

JANV 2022
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Entreprise

Formation Centre

(1)
@)

(2) Nb. De jours en formation

(1) Total des heures de formation en centre



~
o
[=)
P
-
o
w
v o mn|[<s|n]|o o|lala]m ~lo|la]o
Al === Nl NSNS »
© ~ 0 o)
%) %) %) %)
> v 0o 2 322 >un0 2SS >un0 20>
PN w
[=) o
P w
[ (e
2
()
< PN = B=] K2 n|lo|~|oo| o ||| ol
|| Lo I I T I I R I | N|[AN]|N| N m|om
~ ) <
o o o
S S - > n a4 > oo 24 == - > 004
w o~ w
72 ) e
&8 D)) [ i
=u =
2
- Nl wn a|lo|l-|« o|~|oo|o
A ||| A | N| NN N|AN|AN| N
00 %) o
(o] (o] o
pe“ S S - >unao 2 3= - > un0 > 0
mn_
0
UOn ()]
o o
S.e; =)
» [
w
GNM_ m
0 v m
13| || oS g QI QR
€ o
L ~ %) < N
Om ~ ~ ~N ~
Z oy
T > n Ao 2SS ->un0a20S S ->0u0n0dJS S - >unn 4
-
& C
9 .2
b z
g 3
S w
<
~N| o o|lo]|o O |~
2 I ) | — el Il PN N~
o)) [=) —
— ~N ~
o 4 > 3> - - > .0 43S > n0 9= - >
~ [
S s
~ <O
o o
>
< < |lao|lo|—d|~ o~
A9 NN~ N~

vV 16
vV 17

CALENDRIER 2021-2022 |

LA PERIODE DU CONTRAT DOIT INCLURE LA PERIODE DE FORMATION
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(2) Nb. De jours en formation

(1) Total des heures de formation en centre
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